Na osnovu ciljeva koji su definisani u okviru TEMPUS projekta Modernization of
WBC universities through strengthening of structures and services for knowledge
transfer, research and innovation (530213-TEMPUS-1-2012-1-RS-TEMPUS-JPHES)
zaklju€uje se slededi:

MEMORANDUM O RAZUMEVANJU

izmedu:

CENTRA ZA INOVATIVNOST | PREDUZETNISTVO Univerziteta u Zenici, adresa
Fakultetska 3, 72000 Zenica , kojeg zastupa prof.dr sc. Darko Petkovi¢

INTERA TEHNOLOSKOG PARKA Mostar, adresa: Bisée Polje bb, 78 000
Mostar, kojeg zastupa Mladen Kostié, dipl.ing. izvrSni direktor.

Memorandum o razumevanju (u daljem tekstu Memorandum) predstavlja zajednicki
osnov kojim strane potpisnice definiSu najSiri okvir saradnje, a sve ostale aktivnosti
koje bi mogle proizaéi iz odredbi ovog Memoranduma naknadno ¢e biti obostrano
usaglasavane i precizirane konkretnim ugovorima/sporazumima.

Strane potpisnice Memoranduma su saglasne da medusobnu saradnju zasnivaju na
razumjevanju i uvazavanju utemeljenim na ostvarenju zajednickih interesa i ciljeva.

Uslovi
Clan 1.

Memorandum u sustini odreduje opStu prirodu saradnje iz sporazuma izmedu CIP
UNZE i INTERA TP. Sporazum ne proizvodi bilo kakva zakonska prava i obaveze
izmedu potpisnica sporazuma.

Clan 2.

Iz sporazuma ne proisti€u nikakve finansijske obaveze, osim onih koje se kako takve
medusobno posebno ne dogovore.

Clan 3.

Svaki €lan ovog Memoranduma se moze izmeniti ili ponistiti nakon konsultacija i
uzajamne saglasnosti potpisnica Memoranduma. Ugovorna strana moze raskinuti
sporazum obavjeStavaju¢i drugu stranu najkasnije Sest mjeseci unaprijed. Sve
zajednicke aktivnosti koje vode ugovorne strane mogu biti sporazumno raskinute sa
najavom tri mjeseca unapred od strane bilo kog u¢esnika u sporazumu.
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Cilj

Clan 4.

Cili ovog Memoranduma je uspostavijanje, razvijanje i odrZavanje saradnje
potpisnica sporazuma radi medusobne podrske u aktivostima koje su definisane
Memorandumom.

Clan 5.

Moguce zajednicke aktivnosti su sljedece:

 Organizacija i realizacija zajedni¢kih aktivnosti i obuka u cilju osposobljavanija i
podrske razvoju karijera studenata;

Promocija ideje inovatorstva i prenosa znanja;

Razvoj preduzetni¢kog duha medu studentima;

Organizacija dana otvorenih vrata;

Organizacija info dana;

Organizacija takmicenja studenata za najbolju inovacionu ideju;

Priprema kataloga inovacionog potencijala univerziteta i partnerskih institucija;
Edukacija studenata u fazi pocetnog razvoja poslovne ideje;

Organizacija radionica i seminara;

Povezivanje studenata sa predstavnicima inovacionih centara;

Uspostavljanje i podsticanje saradnje sa drugim fakultetima i univerzitetima na
nivou projekta.

Implementacija
Clan 6.

Strane u sporazumu se obavezuju da budu u stalnom kontaktu, da razmjenjuju
informacije i da preuzmu sve druge aktivnosti u cilju unaprjedenja cilieva zajednicke
saradnje.

Clan 7.
Radi uspjeSnog provodenja dogovorenih aktivnosti, CIP UNZE se obavezuje da ¢e
ljudske, materijalne i prostorne resurse staviti na uslugu studentima. Kancelarija za
poslovnu podrsku, koja je u okviru TEMPUS projekta osnovana na CIP UNZE, ima
obavezu stalne saradnje i podrske studentima.

Clan 8.

INTERA TP se obavezuje da ¢e o svim aktivnostima koje su definisane ovim
sporazumom informisati sve zaposlene i klijente INTERA TP Mostar.
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Clan 9.

Realizacija aktivnosti ove saradnje vr$i¢e se kroz simpozijume, seminare, radionice,
razne vidove instruktivne nastave i druge forme edukacije.

Zavrsne odredbe
Clan 10.

Ugovorne strane su saglasne da sporazum stupa na snagu danom potpisivanja
predstavnika CIP UNZE i INTERA TP-a.

Clan 11.
U sludaju eventualnih nesporazuma, potpisnice Memoranduma Ce na oshovama
uvaZzavanja i sporazumjevanja iste pokusati rijesiti; ako to ne bude moguce, strane
zadrzavaju pravo raskida sporazuma.

Clan 12.
Ovaj sporazum je sacinjen u Cetiri primjerka od kojih svaka od strana zadrzava po
dva primjerka.

U Zenici / Mostaru

Datum: 22.12.2014.

-/

Prof.dr Darko Petkovié Miaden Kostié, dipl.ing.
o oiRn] Nt izvrSni direktor
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